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План работы  

комиссии ГКУСО «Ипатовский СРЦН «Причал» по противодействию 

коррупции на 2024 год 

 
№ 

п/п 

Тема заседания комиссии Ответственные и 

исполнители 

Сроки проведения 

1. Разработка и утверждение плана 

работы комиссии по 

противодействию коррупции в 

ГКУСО «Ипатовский СРЦН 

«Причал» на 2024 г. 

09.01.2024 г. Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

2. Предоставление сведений о 

доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

директора учреждения за 2023 г. 

1 квартал 

до 01.03.2024 г. 

Годило Г.В., 

директор 

3. Проблемы профилактики и 

противодействия коррупции 

1 квартал 2024 г. Годило Г.В., 

директор 

4. О проведении анализа 

обращений, поступивших от 

граждан и юридических лиц в 

целях выявления информации 

о фактах коррупции со 

стороны работников 

учреждения 

2 квартал 2024 г. Арутюнян О.А., 

юрисконсульт 

5. О размещении в сети 

«Интернет» на официальном 

сайте учреждения 

информационных материалов 

по предупреждению и 

противодействию коррупции 

в ГКУСО «Ипатовский СРЦН 

«Причал»  

3 квартал 2024 г. Потапова Е.И., 

заместитель 

директора по 

воспитательной и 

реабилитационной 

работе 



6. Отчет о работе комиссии 

ГКУСО «Ипатовский СРЦН 

«Причал» по предупреждению 

коррупции за 2024 год. 

Планирование деятельности 

на 2025 г. 

4 квартал 2024 г. Годило Г.В., 

директор 

7. Взаимодействие учреждения с 

государственными органами, 

органами местного 

самоуправления, 

правоохранительными 

органами, образовательными 

учреждениями, 

общественными 

объединениями и иными 

организациями с целью 

координирования действий, 

направленных на 

предупреждение 

(профилактику) 

коррупционных проявлений в 

ГКУСО «Ипатовский СРЦН 

«Причал» и осуществления 

борьбы с ней. 

В течение всего 

периода 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

8. Рассмотрение на заседаниях 

комиссии обращений 

получателей социальных 

услуг, в которых сообщается о 

фактах коррупции и иных 

нарушениях 

антикоррупционного 

законодательства. 

По мере 

обращения и 

выявления 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

9. Проведение работы по 

выявлению случаев 

возникновения конфликта 

интересов и принятия мер по 

предотвращению и 

урегулированию конфликта 

интересов. 

По мере 

необходимости 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

10. Организация разъяснительной 

работы среди граждан о 

порядке предоставления 

социальных услуг. 

Постоянно Заведующие 

структурных 

подразделений 

 


